
西南女学院大学・西南女学院大学短期大学部 中期計画 「要」Transformation（2022-2026）

建学の精神、教育の理念、使命及び目的

建学の精神「感恩奉仕」を教育理念とし、

「キリスト教に基づく女子教育を行うことにより、

広い知識を持つ個性豊かな人間を育成する」

ことを使命・目的とします。

多様化する教育に関するニーズに対応
できるようFDを推進します。

教育DXの取組みを進めます。

地域連携室が中心となって、本学の特性を生かした
積極的な地域貢献活動を行っていますが、地域の課
題解決に向けた活動のさらなる充実を図って、システ
ムの見直しを行います。

教授方法の開発支援

財政基盤の安定

教育の質保証

教学マネジメント

学生支援

地域社会の知の拠点としての役割を果たします。

「地域総キャンパス」を共通の方針とし、教育内容の見直しと
特色ある教育の強化・充実を行います。

ガバナンス改革

学生が成長できるために必要な環境を整備し、
組織的な学習支援に取り組みます。

ピア・サポート体制の整備を進めるとともに、学生
情報を共有し、個々の学生に合ったオーダーメイ
ドの学生支援を行います。

共同研究の奨励、研究費助成、外部資金の導入
促進等を通して研究の活性化を図ります。

研究DXを整備します。

全学的な方向性に基づき、学部等横断的な共通基盤を
作ります。

教育成果に関する情報を的確に把握・可視化します。

情報収集のための教学IR機能・体制を確立します。

「SDG’s」「Society5.0」「人生100年時代」「グローバル
化」「地域創生」を踏まえ、三つの方針を一体的に検証・
構築します。
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教育、研究及び社会貢献の機能を最大化す
るため、自律的なガバナンスを確保し、学長の
リーダーシップの強化を図ります。

財政の健全化に向けた定員管理と教育組織の
見直しを行います。

アドミッション・オフィスの設置を目指すとともに、学
生募集体制の見直しを行います。
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社会との連携強化
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安心安全な教育環境の確保

緊急事態発生時に素早く適切に対応できる危機管理体制を整えます。

研究活動の支援

大学組織の改編

学生を中心とした大学運営や中期計画を推進するための適切な
組織形態を構築します。

100年の感謝を忘れず、
未来に向けた変革に力を
注ぎます。
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